La Canopée CFISPA
Determination de projet







Determination de projet- INAMI

Nos

solutions

Determination de projet - AVIQ

APPROCHE MULTI-
FORMULES & MULTI-
PARTNARIALS

Determination de projet - Forem



Parcours de réintegration au travail -
Accord cadre Forem - CFISPA - INAMI

DUREE

e deux ans maximum dont:

CONDITIONS D'ADMISSION

« Etre en incapacité de travail ou en invalidité (statut

INAMD , , , o 4 semaines de bilan d'orientation sur Marloie,
« Avoir obtenu l'accord du meédecin conseil .
q FIF) of & daté o F Libramont ou Arlon
occument et etre mandate par (e Forem o possibilite de module de determination de

projet avec stage (durée variable)

MODALITES

* bilan d'orientation
« determination de projet

STATUTS EN FORMATION

« Maintien des indemnites d'incapacite de travail

ou d'invalidite * learnocaching (suivi dans les etudes/formations)
* Intervention dans les frais de deplacement * jobcoaching (accompagnement vers et dans
'lemploi)

forem




Détermination de projet - AVIQ

CONDITIONS D'ADMISSION DUREE

* Admissibilite AVIQ ou autorisation INAMI - Explorienta: 20 semaines a raison de 3 jours/sem.
* Avoir plus de 18 ans « Embraye 2.0: 12 semaines a raison de 3 jours/sem.

MODALITES

« Explorienta: determination de projet - remobilisation
 Embraye 2.0: numerique + permis de conduire
theorique.

%@) Wallonie , _
—3# familles santé handicap
3 AVIQ

STATUT EN FORMATION

« Contrat et indemnités de formation
* Intervention dans les frais de deplacement, de
creche et de garderie




CONDITIONS D'ADMISSION

« demandeur d'emploi adresse

STATUT EN FORMATION

e Contrat Forem et indemnités de formation

* Intervention dans les frais de deplacement, de
creche et de garderie

DUREE

« Atout sens +: sur 6 semaines: 39 heures + 18
heures de stage eventuel

o Osez: sur 20 semaines:; 248 heures + 120 heures
de stage eventuel

MODALITES

« Atout sens +: seances individuelles courtes / bilan
d'orientation sur Marloie, Libramont ou Arlon

» Osez: en groupe de maximum 10 personnes /
remobilisation sur Marloie

forem




Approche

proposée

Preparation et confrontation metiers

Cv, lettre de motivation, stage d'acculturation, stage
d'apprentissage,...

Outils d'orientation

Riasec, explorama, com'colors, jeux cooperatifs,
Jeux de conaissances de soi, Wais, photolangage,
intelligences multiples....

Mobilite

Cv mobilite, mobilité douce, cours de permis de
conduire theorique + examen

Accompaghement individualise

Réféerent bénéficiaire multi-domaine



Pourquoi travailler avec nous ¢

EXPERTISE AVIQ - INAMI - FOREM

Partenariats de longue date

RESULTATS

* 40 000 heures en Cfispa AVIQ dont 20 000 heures en déetermination de projet par an,
* 48 suivis/an INAMI,

* 22 personnes/an Atout sens +

* 10 personnes/an Osez

EQUIPE DE PROFESSIONNELS EXPERIMENTES

18 travailleurs experimentes



Avec
le soutien de la

Wallonie

AVEC LE SOUTIEN DE ] A —
3 AVIQ




La Canopée CFISPA

4/ R
7
C N
ET D INSERTION
([
M g CZ o



	Diapositive 1
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5
	Diapositive 6
	Diapositive 7
	Diapositive 8
	Diapositive 9
	Diapositive 10

