
CISP :EFT-
DéFI

IMPACTS DES NOUVELLES 
MESURES 

GOUVERNEMENTALES ET ENJEUX 



Centre d’Insertion SocioProfessionnelle (CISP)
EFT – DéFI: de quoi parle-t-on?

• Un public commun: 
❖ Adultes  peu scolarisés, peu qualifiés en regard des exigences du marché de l’emploi actuel

❖ Au chômage, RIS, jeunes en stage d’insertion, sans revenu, sous contrat article 60, AVIQ, sortie de 
prison

❖ Adultes ayant peu ou pas d’expérience professionnelle, certains sont en insertion sociale

❖ Certains ne maitrisent dans aucune langue les savoirs fondamentaux,

❖ La majorité est en situation de précarités (santé, logement, rupture familiale, exil, financière…)

 

Point d’attention: constat d’une dégradation des conditions de vie des personnes avec lesquelles nous 
travaillons

• Pédagogie centrée sur le stagiaire: à son rythme, au départ des 
compétences-expériences des personnes, de leur projet…

• Approche globale et travail d’accompagnement psychosocial 
individualisé avec le stagiaire

• Travail avec des relais sociaux (CPAS, associations locales, le Forem,…), 
médicaux, culturels,… et avec des entreprises : stage, sensibilisation

• Méthodologie adaptée aux stagiaires: collective, participative, 
permettant l’émancipation sociale et citoyenne, l’égalité des chances



La Canopée, un CISP adapté (Cfispa)

Les stagiaires obtiennent une reconnaissance de l’AViQ - Handicap à condition: 

• Avoir 18 ans

• Être inscrit comme demandeur d’emploi

• Avoir une décision en cours de validité de l’AVIQ (20% handicap mental - 30% handicap physique)

• ou être dans les conditions facilitées : 

⚬ avoir été inscrit dans l’enseignement spécialisé à un moment donné dans son parcours

⚬ reconnu au Service public fédéral Sécurité sociale, Direction générale Personnes handicapées

⚬ allocations familiales majorées

⚬ aptitude réduite au travail attestée par l’Office Nationale de l’Emploi

⚬ invalidité de travail (INAMI - mutuelle) 

⚬ reconnaissance compagnie d’assurances, le Fonds des maladies professionnelles

Reconnaissance AViQ - branche handicap



Points spécifiques des EFT

•L’approche métier professionnalisante :  la 
formation  sur le terrain, sur les chantiers, 
avec des clients, dans des conditions  proches 
de l’entreprise

•Le développement d’un volet commercial qui 
sert de cadre à la formation tout en étant 
indispensable à sa survie



Le secteur en Province de 
Luxembourg et en Wallonie 

En 2025
        
- 12 centres de formation : 5 EFT, 6 DéFI et 1 Cfispa (plus de 150 à l’échelle 

de la Wallonie).

En 2024
- 157 travailleurs via des subventions wallonnes. (110ETP)

- 1181 stagiaires accompagnés dans leur parcours d’apprentissage. 

- Total de 370265 heures/stagiaires. 

- 25 filières de formation présence active dans 19 communes,



Répartition des EFT et DéFI sur la province de Luxembourg

DEFI

EFT



EFT sur la province de Luxembourg

Le Trusquin
à Marche

Le Futur Simple
à Beauplateau (Sainte-Ode)

HABILUX 
à Bastogne 

et Arlon

La Renardière
à Bertrix

Halle de Han
à Han/Tintigny



DéFI sur la province de Luxembourg

La Trêve à Bastogne, 
Athus, Virton, Arlon 

et Vielsalm

La Source
à Bouillon

Lire et écrire à Libramont,
Bastogne,

Arlon, Athus, Virton, 
    Vielsalm, Paliseul et Barvaux

Le Miroir Vagabond
à Bourdon, Hotton et 
Marloie (Marche)

Mode d’Emploi Lux
à Arlon, Bertrix et Virton

Le CEPPST       
à Arlon, Libramont, 
Marche 



Cfispa en Région Wallonne



RESUME DES SECTEURS 
D’ACTIVITE

EFT
• Horeca

• Construction

• Bois

• Espaces verts

• Transports

• Reliure et 
conditionnement

DéFI
• Informatique / 

bureautique

• Alphabétisation

• Remise à niveau

• Français Langue 
Étrangère 

• Orientation 
professionnelle

Cfispa
• Environnement (Marloie)

• Auxiliaire de service 
(Marloie)

• Cuisine (Dinant)

• Maroquinerie (Gesves)

• Logistique/cariste 
(Liège)

• Orientation 
professionnelle (Marloie)



01 02 03

04 05 06

Coach soutien à l’accès à 

la formation “ordinaire”

Dans toute la province du Luxembourg

Sensibiliser, outiller les 

équipes pédagogiques

Conseil aménagement  

méthode 

d’apprentissage/ matériel

Médiation(Futur) Apprenant en 

situation de handicap

Opérateur de formation classique

: CISP, IFAPME, Forem, Promotion 

sociale, Haute école...

Soutien pédagogique 

personnalisé
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